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a képzéseket elindité, a foglalkoztatast elésegité tamogatasokrél, valamint a
Munkaerépiaci Alapbdl foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyujthaté
tamogatasrol sz6l6 6/1996. (VII.16.) MiiM rendelet 3. §-a szerinti feln6ttképzést folytaté
intézmények 2020. marcius 18. napjatol érvényes jegyzékének kiegészitéséhez

Az ajanlat célja:

A munkahelylket vesztett, vagy tanulmanyaikat befejezett allaskeresék, tovabba a munkaltaté altal
bejelentett csoportos Iétszamcsdkkentéssel érintettek, vagy akiknek munkaviszonya varhatéan egy
éven belil megsziinik — és ezt a munkaadd a munkavallaléval és az allami foglalkoztatasi szervvel
elézetesen irasban kozolte — vagy aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés
nélkil nem biztosithatd (tovabbiakban: célcsoport), munkaerdpiaci képzésben vald részvételének
tamogatasa, az elsé vagy ismételt munkaba allashoz, illetve a munkaerdpiaci igényekhez igazodé
ismeretek megszerzésének biztositasaval.

A tamogathato képzések kore:

A foglalkoztatast el6segité tamogatasokrdl, valamint a Munkaerdpiaci Alapbdl foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésére nyujthaté tamogatasrol szolé 6/1996. (VII.16.) MUM rendelet 1. §-aban
szerepl6, tdAmogathatd képzések. Nem mindsil tdAmogathatd képzésnek a kulcs/kompetencia- és/vagy
készségfejlesztést szolgald képzés, ill. tréning; a munkavallalasra, munkaba alldsra felkészité képzés
ill. tréning.

Vonatkozo fébb jogszabalyok:

- a feln6ttképzésrdl szold 2013. évi LXXVII. tdrvény (tovabbiakban: Fktv.) és végrehajtasi
rendeletei;

- aszakképzésrél szolé 2011. évi CLXXXVII. térvény;

- a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.);

— aPolgari Térvénykonyvrdl szélo 2013. évi V. térvény;

- a foglalkoztatast el6seqgit§ tdmogatasokrdl, valamint a Munkaerdpiaci Alapbdl foglalkoztatasi

valsaghelyzetek kezelésére nyujthatd tamogatasrol szolé 6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet
(tovabbiakban: MUM rendelet)

- a felnbttképzési tevékenység folytatasahoz szikséges engedélyezési eljarasra és
kovetelményrendszerre, a feln6ttképzést folytatd intézmények nyilvantartasanak vezetésére,

valamint a felnéttképzést folytaté intézmények ellenérzésére vonatkozo részletes szabalyokrol
sz0616 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet)

Ajanlott képzési iranyok, hataridék

Jelen ajanlattételi felhivas az 1. sz. mellékletben meghatarozott képzési iranyokban és helyszineken
inditandd képzésekre szol.

Képzések inditdsanak varhato kezdete: 2020. oktéber

Az Bsszedllitott képzési jegyzék nyilvanossagra hozatalanak varhato
ideje:

2020. oktéber 16.
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Az dsszedllitott képzési jegyzék az alabbi elérhetéségen kerul kbzzétételre:

http://www.kormanyhivatal.hu/hu/somogy - Hirek és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Somogy
Megyei Honlapjan http://www.somogy.munka.hu — Legfrissebb hirek menlpont alatt

A képzési jegyzékre keriilés jogszabalyi feltételei

A képzé

- Fkiv. alapjan az adott képzés inditasara és lefolytatasara jogosultsaggal rendelkezik, azaz szerepel
az Fktv. 5. §-aban meghatarozott felnéttképzést folytatd intézmények elektronikus nyilvantartasaban
és rendelkezik az adott képzésre vonatkozd engedéllyel. Ha az adott képzés az OKJ-ban rész-
szakképesitésként szerepel, akkor az indithaté az alap szakképesitésre kiadott engedély birtokaban
is, azonban megvaldsitasahoz szakértével mindsitett képzési program sziikséges, melyre a
felnGttképzési szerz8dés megkdthetd.

az engedély megszerzését kovetdé mikodése soran megfelel az Fkiv. 11. §-aban meghatarozott
kovetelményeknek, agazati jogszabalyokban foglaltaknak;

rendelkezik az adott képzésnek és az Fktv. 12. § (1) bekezdésben foglaltaknak megfeleld képzési
program megvalésitdsahoz sziukséges tananyaggal;

vallalja, hogy az Fktv. 1. § (2) bekezdés a)-c) pont hatalya ala tartoz6é képzéseket a 393/2013. (XI.
12.) Korm. rendelet 5. § (1) bekezdés ea)-ec) pontjaiban, illetve hatdsagi képzés esetén az agazati
jogszabdlyban meghatarozott szakképzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkez oktatokkal
bonyolitja le;

biztositja a képzés helyszinén, annak teljes id6tartama alatt a jogszabalyokban, a szakmai és
vizsgakdvetelményben, illetve szakmai programkdvetelményben el6irt targyi feltételeket mind az
elméleti, mind a gyakorlati oktatashoz, beleértve a szikséges helyiségeket és berendezéseket,
gyakorlati képzéshez sziikséges eszkdzoket, anyagokat, gépeket és felszereléseket. A gyakorlati
helyen a munkavédelmi eléirasoknak megfeleld munkaruhazatot biztositja;

rendelkezik sajat tulajdonban lévé, vagy bérelt, vagy hasznalatra atvett, oktatdsra alkalmas
épllettel, vagy éplletrésszel a képzés helyszinén;

képzési ajanlatai nem haladjdk meg a Pénzigyminisztérium (kordbban: Nemzetgazdasagi
Minisztérium) altal hivatalos formaban kdzzétett — az ajanlattétel beadasanak napjan érvényes -
koltségnormak kereteit (a foglalkoztatast el6segité képzések kdltségnormairdl szoldé NGM
kozlemény (Nemzetgazdasagi Kozlony 2016/8. (1X.5.));

vallalja, hogy a Kormanyhivatallal a MiM rendelet 4. §-ban meghatarozott egyuttmikodési
megallapodast kot (amennyiben GINOP 5.3.10 Il. komponense keretében valosul meg a képzés,
megaéllapodas nem keriil megkdtésre);

a képzésben résztvevivel felnbttképzési/képzési szerzddést kot;

megfelel a rendezett munkaugyi kapcsolatokrol sz6l6 jogszabalyokban foglalt feltételeknek;

nem all jogerés végzéssel elrendelt csédeljaras, felszamolasi eljaras, vagy végelszamolas alatt;
véllalja, hogy az Fktv. 11. § (1) g) pontja alapjan felméri a résztvevék elézetes tuddsszintjét.
rendelkezik a hatalyos (2020. szeptember 1. napja utan a 2020. augusztus 31. napjan hatalyos)
Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzék moddositasanak eljarasrendjérdl
sz6lo 150/2012. (VIl. 6.) Kormanyrendeletben (a tovabbiakban: OKJ rendelet) szerepld
szakképesitésekre vonatkozé szakmai vizsga szervezésére vald jogosultsaggal, ez esetben a
vizsga szervezéseére sz0l6 engedély hitelesitett masolata sziikséges, ill. ennek hianyaban megjeldli
a szakmai vizsgaztatasra jogosult intézmeényt. Jogosultsagot alatdmaszté dokumentumot minden
esetben az ajanlathoz mellékelni szikséges. Amennyiben a képz6 intézmény nem rendelkezik
vizsgaztatasi jogosultsaggal, a vizsgaztaté intézménynek a szandéknyilatkozaton tul a
vizsgaszervezésére vald jogosultsagot is igazolni kell.

Az engedélyezett képzés képzési programjanak oraszama megfelel a felhivasban meghatarozott
oraszam-intervallumnak, tovabba az engedélyezett képzés megnevezése (nem szikséges a sz6
szerinti egyez6ség), célja és célcsoportja az ajanlattételi felhivas elvarasa szerinti.

A hatésagi képzések (pl.: gépjarmivezetdi képesitések) a jogszabaly altal elbirt idétartamban
keriljenek lebonyolitasra. (Amennyiben a jogszabaly nem kotott éraszamot hataroz meg, akkor a
kotelezd minimalis 6raszam az iranyado.)


http://kormanyhivatal.hu/hu/somogy
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— A meghirdetett képzés helyszine szerinti telepilésen/megyében olyan allandé Ugyfélszolgalatot
mikddtet, amely biztositia a képzés irant érdekl6d6k és a képzésben résztvevék szamara a
személyes megkeresés és a telefonon t6rténé elérés lehetéségét, és biztositja az lGgyfélszolgalat
ellatasahoz szikséges feltételeket,

- A képzéseket az 4gazati jogszabalyokban foglaltaknak megfelelen valdsitja meg.

A képzési jegyzékre keriilés tartalmi kovetelményei

- A képzési jegyzékre kerult képzd vallalja, hogy az ajanlattétellel és képzés lebonyolitasaval
kapcsolatos dokumentéaciét megérzi.

- TObb képzési iranyra tett ajanlat esetén a képz6 a szikséges szakképzettséggel és szakmai
gyakorlattal rendelkez6 oktatdkat a képzések egyideji inditasa esetén is biztositani tudja.

- A képzés tervezett létszama, helyszine, déraszama, intenzitasa felelien meg az ajanlattétel
felhivasban meghatarozottaknak. Munkaadéi hattérrel rendelkezé képzések esetében a gyakorlati
képzés intenzitasa, beosztasa igazodhat a képzésbe bevont munkahely/intézmény szokasos
munkarendjéhez. A képzés maximalis létszama a tervezett Iétszam+20%, nem alacsonyabb, mint
az ajanlattételi felhivasban szerepld létszam.

- A kiirasban szerepl6 helyszintdl vald eltérés csak akkor elfogadhatd, ha az adott helyszinen nem
biztosithatok a képzés lebonyolitdsahoz szikséges feltételek, s errél a szikséges indokolast
csatolja az ajanlathoz. Az indokolas elutasitasa az ajanlat érvénytelenségét vonja maga utan.
Ebben az esetben a kormanyhivatalnak indokolnia kell az elutasitas okat.

- A képz6 a tanfolyam lebonyolitasaval kapcsolatos egyéb dijat a képzésben résztvevétél nem kér
(pl.: véddoltas).

- A tanfolyam inditasat a kiirasban megjelolt minimalis létszam megléte esetén az év barmely
szakaban vallalja.

- A képzd vallalja a meghirdetett telepiléstél eltér6 helyszinen (kivéve févaros, ahol ez nem
relevans) tartandd képzés lebonyolitasat is, amennyiben a Kormanyhivatal munkaerépiaci okok
miatt a képzési jegyzékre felvett képz6 intézményt - specialis technikai feltételeket nem igénylé
képzés esetén - erre felkéri. Ebben az esetben az oktatas helyszinén arra alkalmas ingatlant bérel,
vagy mas modon hasznalatba vesz, amelyet alatdmaszté dokumentumot (szerzddést,
szandéknyilatkozatot) bemutatja.

- A képz6b vallalja, hogy a képzések megvaldsitasa soran a megengedett hianyzas mértéke (elmélet,
gyakorlat kulén-kilén) maximum 20%.

- A képz6b vallalja, hogy a lemorzsolédas csokkentése érdekében a megengedett hianyzas indokolt
igazolt tavolléttel torténd tullépése esetén a mulasztott 6rak pétlasara plusz kéltség felszamitasa
nélkil lehetéséget biztosit, ha azt a résztvevé irasban keéri.

- Az ajanlatnak meg kell egyeznie az Szakmai és vizsgakdvetelmények (SZVK), Szakmai
Programkovetelmények (SZPK), nyelvi programkévetelmény, tantervi és vizsgakdvetelmény altal
meghatarozott szakmai tartalommal.

- A képz6 véllalja, hogy amennyiben a meghirdetett képzési irany megyei igényében
létszamvaltozas all be, az ajanlataban szereplé egy fére jutd koltség megvaltoztatasa nélkil
valésitja meg a képzeést.

Az ajanlatok benyujtasanak formai kovetelményei
— Ajanlatot csak a jelen felhivas 2. sz. és 3. sz. mellékletét képezd, szOvegszerkesztbvel kitoltott
adatlapokon lehet benyuijtani.
- Az ,Intézményi ajanlattételi adatlap” ciml dokumentumot és kdtelezé mellékleteit
o egy eredeti nemzeti szinli szalaggal 6sszefiizott,
o megbonthatatlan példanyban,
o oldalszamozassal és tartalomjegyzékkel ellatva;
- a ,Képzési ajanlattételi adatlap” nyomtatvanyt és mellékleteit
o képzésiiranyonként egymastdl elkilonitve
o kulon-kilbn  nemzeti szinl szalaggal Osszeflizott, képzési iranyonként
megbonthatatlan példanyban,
o oldalszamozassal és tartalomjegyzékkel ellatva kell benyujtani.



- A képzési iranyonként benyujtandd dokumentumok el6lapjara kérjik feltlintetni
o az ajanlattevé nevét, cimét,
o a jelen ajanlattételi felhivas 1. sz. mellékletében szerepl§ képzés ajanlattételi
sorszamat (egy el6lapon csak egy ilyen sorszdm szerepelhet), megnevezését és a
képzés tervezett helyszinét is.

A képzés soran tervezhet6:

- felkészilési id6 a vizsgara, amely vagy az adott képesitésre vonatkozéan hatalyos jogszabdlyok
altal meghatarozott, vagy a képzés idejével aranyos: a 6 hoénapot meg nem haladdé képzések
esetén max. 5 munkanap (6sszesen 5 munkanap minden vizsgara, nem vizsgarészenként) lehet; a
6-12 honapig tartd képzési programok esetében max. 10 munkanap.

- tanitas nélkdli munkanap: a legfeljebb 12 hénapos képzések esetében a képzés idétartamaval
aranyos, de max. 5 munkanap; a 12 hénapot meghaladé képzések esetében max. 8 munkanap.

A képzés intenzitasanal a vizsgara valo felkészilés és a szilinet idejét nem kell figyelembe venni.

Felhivom a figyelmét arra, hogy a képzés koltségtervét a kormanyhivatal altal meghatarozott tervezett
létszamra kell megadnia. A megadott egy fére jutd koltségen koteles elinditani a képzést a
kormanyhivatal altal meghatarozott minimalis és a maximalis (a tervezett létszam+20%) létszam
esetében is.

Az ajanlatok benyujtasanak maédja, helye, hatarideje

Az ajanlatokat cégszerlien aldirva, zart boritékban személyesen (cégvezetd) vagy meghatalmazott
utjan, illetve futarszolgalattal (vagy mas egyetemes postai szolgaltatast nem helyettesité postai
szolgaltatassal*) lehet benyujtani (a futarszolgalati udton feladott kildemények is csak akkor
érvényesek, amennyiben a beadasi hataridére beérkeznek a cimzetthez).

* egyetemes postai szolgaltatast nem helyettesitd postai szolgaltatasnak az alabbi, az egyetemes postai szolgaltatashoz vagy
az egyetemes postai szolgaltatast helyettesitd postai szolgaltatdshoz képest hozzaadott értéket képvisel6 postai szolgaltatasok
min&sulnek: a) futarposta-szolgaltatas, b) expressz postai szolgaltatas, c) nemzetkézi EMS-szolgaltatas

Az ajanlatok benyujtdsanak hatérideje: 2020. szeptember 29. 10:00 éra

Cim: Somogy Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztaly (cime: 7400 Kaposvar, F6 u. 37-
39. 3. em. 318. szoba)

Az ajanlattételi felhivas és mellékletei letdlthetdk http://www.kormanyhivatal.hu/hu/somogy - Hirek és a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Somogy Megyei honlapjan http://www.somogy.munka.hu -
Legfrissebb hirek menlpont alatt.

Hianypotlas

A Kormanyhivatal a hianypétlasra lehet8séget egy alkalommal — az err8l szolo értesité levélben
meghatarozott idépontig (maximum 5 munkanap) — biztosit. A hianypotlasrdl szol6 értesités kizarodlag
elektronikus formaban, az intézményi dokumentacidban megjeldlt e-mail cimre keril megkuldésre. Az
elektronikus postafiék figyelemmel kisérése az ajanlattevé felel6ssége. A hianypétlast az ajanlat
benyujtasanal meghatarozott médon kell benyujtani.

Nem lehetséges a hidnypdétlas, ha:

a) a formanyomtatvanyban barmilyen szakmai tartalommal kapcsolatos érdemi valtoztatast tesz,
amely az elbiralast is érdemben befolyasolja (kivéve azokat az eseteket, ahol az adatlap erre
lehetb6séget biztosit);

b) az ajanlat paraméterei (Iétszam, éraszam, képzés megnevezése, OKJ szam stb.) nem felelnek meg
az ajanlattételi felhivas 1. sz. mellékletében meghatarozott feltételeknek;

¢) az ajanlattevé pénziigyi ajanlata meghaladja a Pénziigyminisztérium (korabban: Nemzetgazdasagi
Minisztérium) altal a Nemzetgazdasagi Kozlényben kdzzétett — az ajanlattétel beadasanak napjan
érvényes — koltségnormak kereteit, vagy a koltségkalkulacid nem felel meg a MUM rendeletben
foglaltaknak.
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Amennyiben az ajanlattevét a Kormanyhivatal hianypétlas keretében a koltségkalkulacié és/vagy
kiadasok koltségeinek modositasardl értesiti, az 6sszesitett fajlagos koltség és az 1 fére jutd képzési
koltség valtozatlanul hagyasa mellett teljesithetd.

Az ajanlatok biralata
A benyujtott ajanlatok biralatdt a Kormanyhivatal végzi az aldbbi szempontok figyelembe vételével:
a) jogszabalyi el6irasoknak valé megfelelés,
b) jelen ajanlattételi felhivasban meghatarozott tartalmi és formai kévetelményeknek valo
megfelelés.

Azok az ajanlatok, amelyek a fenti szempontoknak hianypétlias nélkdl, ill. hianypotlast kdvetéen
megfelelnek, érvényesek és pontozasra keriilnek.

A képzési jegyzékre torténé felvételnez a jelen ajanlattételi felhivas mellékletét képezd biralati
szempontrendszer szerint minimalis 7 pont, tovabba ugyanazon képzési irany ajanlattételi sorara
benyujtott minimum 7 pontot elért képzési ajanlatok atlagpontszamanak elérése sziikséges. Az az
ajanlat, amely a biralati szempontrendszer alapjan nem éri el a 7 pontot, vagy a minimum 7 pontot
elért ajanlatok atlagpontszamat, eredménytelennek mindsul. Egy képzési irdnyhoz valamennyi, fent
emlitett feltételnek megfeleld képzési ajanlatot benyujté képzd intézmény felkertl. Amennyiben egy
képzési iranyndl legfeliebb két képz6 ajénlata érvényes, mindketten elérték a 7 pontot és a
pontszamok k6z6tt legfeljebb 2 pont kiildnbség van, mindkét képz8 jegyzékre keril. Ebben az esetben
nem kerul sor atlagszamitasra. Amennyiben a kilénbség 2 pontnal nagyobb, a magasabb pontszamot
elért képz6 keril fel a képzési jegyzékre.

Az ajanlat érvénytelen ha:

1. az a beadasi hataridon tul érkezik be,

2. a hianypétlas nem teljes kord, vagy nem megfeleld,

3. a hidnypdtlas a hianypotlasrdl szolo értesitésben kitlizott hataridéig nem, vagy nem az ajanlat

benyujtasanal meghatarozott médon érkezik be az kormanyhivatalhoz,

4. a képz6 valamely, a szakmai kovetelményeket szabalyoz6 agazati jogszabélyban
meghatarozott feltételt nem vallal vagy az azokban el§irt szakmai tartalommal a palyazat nem
egyezik meg,

a képz6 a jelen ajanlattételi felhivasban meghatarozott valamely feltételt nem vallal,

a képzd nem a meghirdetett képzés lebonyolitdsara nyujtja be ajanlatat,

7. a képzbé nem felel meg a jogszabalyi, illetve az ajanlattételi felhivasban szerepl6 tartalmi
kdvetelményeknek.
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Az ajanlatban valétlan adatok, informaciok kdzlése megtévesztésnek mindsil, amely az ajanlattevét
automatikusan kizarja a képzési jegyzékre térténd felvételbdl.

A kormanyhivatalnak lehetésége van a biralat lefolytatasa soran a tényallas tisztazasa érdekében
ellendrzést tartania, abban az esetben, ha felmeril a gyanuja, hogy megalapozatlan, valétlan adatok
kertiltek feltlintetésre az ajanlatban. Amennyiben bebizonyosodik, hogy az ajanlatban valétlan adatok,
informaciok keriltek kozlésre, az megtévesztésnek mindsul, amely az ajanlattevét automatikusan
kizaérja a képzési jegyzékre torténd felvételbdl, vagyis az ajanlat érvénytelen. Amennyiben a képzé
akadalyozza vagy elutasitja az ellendrzést az 6sszes ajanlata érvénytelen.

Ertesités a képzési jegyzékre keriilésrol

Az ajanlat képzési jegyzékre kerilésérdl, illetbleg érvénytelenségérél/eredménytelenségérdl az
ajanlatot benyujté képzé intézmények a dontést kdvetben haladéktalanul irdsban értesitést kapnak a
kormanyhivataltl. Az érvénytelen/eredménytelen ajanlatok esetében az értesitd levél az indoklast is
tartalmazza. Ervénytelen/eredménytelen ajanlat esetén jogvita nem kezdeményezheté. A képzd
intézmeény, erre iranyuld kérelme alapjan a Kormanyhivatallal elére egyeztetett id6pontban legkésébb
A képzések inditasa a Kormanyhivatal képzési terveinek, pénzigyi forrasainak és a képzésbhen
résztvevék megfeleld Iétszamban t6rténd rendelkezésre allasanak fliggvényében torténik.



Felhivjuk a képz6 intézmények figyelmét, hogy a képzési jegyzékre vald felkeriilés a kormanyhivatal
részérél nem jelent konkrét kotelezettségvallalast, utébbinak feltétele a két fél kozotti egylttmikodési
megallapodas megkotése, amelynek megkotésére abban az esetben kerll sor, ha a képzésre van
megfelel6 Iétszamu jelentkezé.

Lekerilés a képzési jegyzékrol
A képzd lekerll a jegyzékr6l minden képzési irdny vonatkozasaban és az ok megallapitasatdl
szamitott 1 évig nem tehet érvényes ajanlatot amennyiben

- a jegyzék felllvizsgalata soran kideril, hogy a képz6 intézmény nem felel meg a
jogszabalyban és/vagy az ajanlattételi felhivasban meghatarozott feltételeknek,

- a kormanyhivatal a képzé nem megallapodas szerinti teljesitése miatt az egyuttmikodési
megallapodastol elallt vagy felmondta,

- aképzés a képzb hibajabdl meghiusult,

- id6kozben olyan valtozas kovetkezik be a képzénél, mely alapjan a jogszabalyi
kdvetelményeknek vagy az ajanlattételi felhivasnak nem felel meg,

- a képzb6 olyan valtozast nem jelentett be, ami miatt lekerlilne a képzési jegyzékrél, és a
kormanyhivatal errél utélag tudomast szerez,

- aKormaényhivatal tudomasara jut, hogy az egyuttmikddési megallapodasban foglaltaktol eléré
célra forditja a részére kifizetett képzési kdltséget,

- a hatésagi ellenérzés soran a kormanyhivatal hianyossagot tar fel, amelyet nem lehet pétolni,
vagy az ellenérzés megallapitasait a képzé szerv nem fogadja el,

- felllvizsgalat esetén nem felel meg a feltételeknek.

Amennyiben a fellilvizsgalatot a képz6 hianyosan nyujtja be, szintén lekerll a jegyzékrél

Egyéb tudnivalék

A Kormanyhivatal az ajanlatok elkészitésével Osszefliggd — irasban feltett, elektronikus uaton
megklldott — kérdésekre az ffokepzes@somogy.gov.hu e-mail cimen irdsban ad felvilagositast. Az
ajanlatok benyujtasaval kapcsolatban irasban feltett kérdések legkésdbb az ajanlatok benyujtasara
megadott hataridd letelte el6tt 3 munkanappal nyujthatok be (legkésdbb 16 6raig). Az ez utan irasban
feltett kérdésekre a Kormanyhivatalnak nem all modjaban valaszolni. A feltett kérdésekre a
Kormanyhivatal folyamatosan, de legkésébb az ajanlattételi hatarid6 lejarta el6tt 2 munkanappal
irasban, elektronikus uton megkuildétt levélben valaszt ad.

A kormanyhivatal az ajanlattevék tajékoztatasa érdekében a hozza beérkezett, képzdk altal
megkuldott kérdésekbdl és az azokra adott valaszokbodl 6sszeallitott Gyakran Ismételt Kérdések cimii
dokumentumot megjelentetheti a honlapjan.

Kaposvar, 2020. szeptember 18.

Mellékletek:

1. A felhivas targyat képezd képzési iranyok (1 sz. melléklet)
2. Intézményi ajanlattételi adatlap (2. sz. melléklet)

3. Képzési ajanlattételi adatlap (3. sz. melléklet)

4. Egylttmikodési megallapodas (4. sz. melléklet)

5. Biralati szempontrendszer (5. sz. melléklet)
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	Felhívom a figyelmét arra, hogy a képzés költségtervét a kormányhivatal által meghatározott tervezett létszámra kell megadnia. A megadott egy főre jutó költségen köteles elindítani a képzést a kormányhivatal által meghatározott minimális és a maximális (a tervezett létszám+20%) létszám esetében is.
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	Az ajánlatokat cégszerűen aláírva, zárt borítékban személyesen (cégvezető) vagy meghatalmazott útján, illetve futárszolgálattal (vagy más egyetemes postai szolgáltatást nem helyettesítő postai szolgáltatással*) lehet benyújtani (a futárszolgálati úton feladott küldemények is csak akkor érvényesek, amennyiben a beadási határidőre beérkeznek a címzetthez).
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	Cím: Somogy Megyei Kormányhivatal Foglalkoztatási Főosztály (címe: 7400 Kaposvár, Fő u. 37-39. 3. em. 318. szoba)
	Az ajánlattételi felhívás és mellékletei letölthetők http://www.kormanyhivatal.hu/hu/somogy - Hírek és a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat Somogy Megyei honlapján http://www.somogy.munka.hu – Legfrissebb hírek menüpont alatt.
	Hiánypótlás
	A Kormányhivatal a hiánypótlásra lehetőséget egy alkalommal – az erről szóló értesítő levélben meghatározott időpontig (maximum 5 munkanap) – biztosít. A hiánypótlásról szóló értesítés kizárólag elektronikus formában, az intézményi dokumentációban megjelölt e-mail címre kerül megküldésre. Az elektronikus postafiók figyelemmel kísérése az ajánlattevő felelőssége. A hiánypótlást az ajánlat benyújtásánál meghatározott módon kell benyújtani.
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	b) az ajánlat paraméterei (létszám, óraszám, képzés megnevezése, OKJ szám stb.) nem felelnek meg az ajánlattételi felhívás 1. sz. mellékletében meghatározott feltételeknek;
	c) az ajánlattevő pénzügyi ajánlata meghaladja a Pénzügyminisztérium (korábban: Nemzetgazdasági Minisztérium) által a Nemzetgazdasági Közlönyben közzétett – az ajánlattétel beadásának napján érvényes – költségnormák kereteit, vagy a költségkalkuláció nem felel meg a MÜM rendeletben foglaltaknak.
	Amennyiben az ajánlattevőt a Kormányhivatal hiánypótlás keretében a költségkalkuláció és/vagy kiadások költségeinek módosításáról értesíti, az összesített fajlagos költség és az 1 főre jutó képzési költség változatlanul hagyása mellett teljesíthető.
	Az ajánlatok bírálata
	A benyújtott ajánlatok bírálatát a Kormányhivatal végzi az alábbi szempontok figyelembe vételével:
	Azok az ajánlatok, amelyek a fenti szempontoknak hiánypótlás nélkül, ill. hiánypótlást követően megfelelnek, érvényesek és pontozásra kerülnek.
	A képzési jegyzékre történő felvételhez a jelen ajánlattételi felhívás mellékletét képező bírálati szempontrendszer szerint minimális 7 pont, továbbá ugyanazon képzési irány ajánlattételi sorára benyújtott minimum 7 pontot elért képzési ajánlatok átlagpontszámának elérése szükséges. Az az ajánlat, amely a bírálati szempontrendszer alapján nem éri el a 7 pontot, vagy a minimum 7 pontot elért ajánlatok átlagpontszámát, eredménytelennek minősül. Egy képzési irányhoz valamennyi, fent említett feltételnek megfelelő képzési ajánlatot benyújtó képző intézmény felkerül. Amennyiben egy képzési iránynál legfeljebb két képző ajánlata érvényes, mindketten elérték a 7 pontot és a pontszámok között legfeljebb 2 pont különbség van, mindkét képző jegyzékre kerül. Ebben az esetben nem kerül sor átlagszámításra. Amennyiben a különbség 2 pontnál nagyobb, a magasabb pontszámot elért képző kerül fel a képzési jegyzékre.
	
	Az ajánlat érvénytelen ha:
	Az ajánlatban valótlan adatok, információk közlése megtévesztésnek minősül, amely az ajánlattevőt automatikusan kizárja a képzési jegyzékre történő felvételből.
	A kormányhivatalnak lehetősége van a bírálat lefolytatása során a tényállás tisztázása érdekében ellenőrzést tartania, abban az esetben, ha felmerül a gyanúja, hogy megalapozatlan, valótlan adatok kerültek feltüntetésre az ajánlatban. Amennyiben bebizonyosodik, hogy az ajánlatban valótlan adatok, információk kerültek közlésre, az megtévesztésnek minősül, amely az ajánlattevőt automatikusan kizárja a képzési jegyzékre történő felvételből, vagyis az ajánlat érvénytelen. Amennyiben a képző akadályozza vagy elutasítja az ellenőrzést az összes ajánlata érvénytelen.
	Értesítés a képzési jegyzékre kerülésről
	Az ajánlat képzési jegyzékre kerüléséről, illetőleg érvénytelenségéről/eredménytelenségéről az ajánlatot benyújtó képző intézmények a döntést követően haladéktalanul írásban értesítést kapnak a kormányhivataltól. Az érvénytelen/eredménytelen ajánlatok esetében az értesítő levél az indoklást is tartalmazza. Érvénytelen/eredménytelen ajánlat esetén jogvita nem kezdeményezhető. A képző intézmény, erre irányuló kérelme alapján a Kormányhivatallal előre egyeztetett időpontban legkésőbb az értesítő levél kézhezvételét követő 10 munkanapon belül betekinthet az ajánlati dokumentációjába.
	A képzések indítása a Kormányhivatal képzési terveinek, pénzügyi forrásainak és a képzésben résztvevők megfelelő létszámban történő rendelkezésre állásának függvényében történik.
	Felhívjuk a képző intézmények figyelmét, hogy a képzési jegyzékre való felkerülés a kormányhivatal részéről nem jelent konkrét kötelezettségvállalást, utóbbinak feltétele a két fél közötti együttműködési megállapodás megkötése, amelynek megkötésére abban az esetben kerül sor, ha a képzésre van megfelelő létszámú jelentkező.
	Lekerülés a képzési jegyzékről
	A képző lekerül a jegyzékről minden képzési irány vonatkozásában és az ok megállapításától számított 1 évig nem tehet érvényes ajánlatot amennyiben
	Amennyiben a felülvizsgálatot a képző hiányosan nyújtja be, szintén lekerül a jegyzékről
	Egyéb tudnivalók
	A Kormányhivatal az ajánlatok elkészítésével összefüggő — írásban feltett, elektronikus úton megküldött — kérdésekre az ffokepzes@somogy.gov.hu e-mail címen írásban ad felvilágosítást. Az ajánlatok benyújtásával kapcsolatban írásban feltett kérdések legkésőbb az ajánlatok benyújtására megadott határidő letelte előtt 3 munkanappal nyújthatók be (legkésőbb 16 óráig). Az ez után írásban feltett kérdésekre a Kormányhivatalnak nem áll módjában válaszolni. A feltett kérdésekre a Kormányhivatal folyamatosan, de legkésőbb az ajánlattételi határidő lejárta előtt 2 munkanappal írásban, elektronikus úton megküldött levélben választ ad.
	A kormányhivatal az ajánlattevők tájékoztatása érdekében a hozzá beérkezett, képzők által megküldött kérdésekből és az azokra adott válaszokból összeállított Gyakran Ismételt Kérdések című dokumentumot megjelentetheti a honlapján.
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