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TAJEKOZTATO

Az Eurodpai Unid tamogatasaval
a 2007-2013. évi Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
keretében megvaldsuld
TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 ,,A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak
javitasa (Decentralizalt programok a konvergencia régidkban)” cimi projektrdl

A projekt bemutatasa

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozast kovetéen hazank jogosultta valt igénybe venni azokat a ta-
mogatasi formakat, amelyeket a kozdsség a tagok szamara nyujt. Egyik ilyen tamogatasi forras az
Eurdpai Szocialis Alap (ESZA), amelynek tobbek kozott fontos célkitizése, hogy csokkentse a tagor-
szagok munkanélkiiliségét. Az ESZA tamogatja ,A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak
javitasa (Decentralizalt programok a konvergencia régiokban)” cimii orszagos projektet, mely 1j szol-
galtatasokkal, tamogatdsi formakkal kivanja elérni a munkaerépiacra vald be-, illetve visszajutast. A
projekt lebonyolit6i a munkatigyi kozpontok, illetve azok kirendeltségei.

Ki vehet részt a projektben?

A projekt azokat az allaskeresSket kivanja tamogatni az alabbi csoportokbdl, akik esetében tobb segitd
szolgaltatas és tamogatas sziikséges az elhelyezkedéshez:

1. Alacsony iskolai végzettségiick

Akiknek munkaerd-piaci hatranyai az alacsony iskolai végzettségbdl adddnak.

Ide tartozoak azok az allaskeresdk, akik legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkeznek —8
vagy 10 osztalyos altalanos iskolai végzettséggel —, vagy még azzal sem.

Nem sorolhatdk a célcsoportba, akik az elé6bbiek kdrében OK]J-s szakképesitéssel rendelkeznek.

2. Fiatalok, pdlyakezddk célcsoportja

Ide tartozdak a palyakezdd allaskeresdk [Flt. 58. § (5) bekezdés. k) pont], illetve a 25. életéviiket be
nem toltott allaskeresdk.

2.a Nem regisztrdlt fiatalok

Kizarolag munkaerd-piaci szolgaltatasok céljabol bevonhatok allaskeresdként nem nyilvantartott, 25.
életéviiket még be nem toltott fiatalok. Csak szolgaltatasban részesitheték, amennyiben komplex ta-
mogatasra is igényt tartanak, a 2. célcsoport feltételeinek kell megfelelniiik.

3. 50 év felettiek célcsoportja

Ide tartozodak a projektbe torténé bevonds idépontjaban az 6tvenedik életéviiket betdltott allaskeresok.

A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak javitasa [ ] p >
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A projekt az Eurépai Unié tdmogatasaval, az Eurdpai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.
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v Est megel6z6 12 honapon beliil gyermekgondozasi segély-
ben, gyermeknevelési tamogatasban, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban
részesiiltek; illetve apolasi dijban részestiltek vagy jelenleg is részesiilnek.

UZUaK, d

5. FHT-ben részesiilok

Azok a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat altal allaskereséként nyilvantartott személyek, akik a bevo-
nas idépontjaban a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi III. térvény (a tovab-
biakban Szoctv.) alapjan bérpotld juttatdsra, illetve (2011.09.01-t6l) foglalkoztatast helyettesit tamoga-
tasra jogosultak, feltéve, hogy nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiikre csak akkor van lehe-
téség, ha foglalkoztathatdsaguk javitasa érdekében a projekt szerinti tAmogatasban részesiilnek.

6. Tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetett dlliskeresék/elavult szakmduval rendelkezdk

A tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztettek célcsoportjaba azok az allaskeresdk tartoznak, akik:

— legaldbb 3 hénapja nyilvantartottak,

— csoportos létszamleépitésben érintettek, vagy

— a 311/2007. (XL 17.) Korm. rendelet altal felsorolt teriiletfejlesztés szempontjabdl kedvezmé-
nyezett leghatranyosabb helyzet(i kistérségben, illetve a 240/2006 (XI. 30.) Korm. rendelet
alapjan a tertiletfejlesztés szempontjabdl a leghatranyosabb kistérségekhez nem tartozé leg-
hatranyosabb helyzeti telepiilések valamelyikén élnek.

Elavult vagy nem hasznalhat6 szakképesitésnek mindsiil az, amit az tigyfél

— legaldbb 15 éve szerzett és legaldbb 5 éve nem dolgozik abban a munkakdrben, amelynek ella-
tasahoz az adott szakképesités sziikséges,

— vagy egészségkarosodas miatt nem tudja gyakorolni,

- vagy a szakképesitést az (1j OKJ] mar nem tartalmazza,

— vagy a kirendeltség rendelkezésére alld informaciok alapjan a kirendeltség illetékességi teriile-
tén nincs (azaz az elmult negyedévben nem volt, és az elérejelzések alapjan a kovetkezd id6-
szakban nem lesz) olyan munkakdr, amelynek betdltéséhez az adott szakképesités lenne el6-
irva, és az ligyfél 6nalléan sem tudott elhelyezkedni szakmajaban.

On is a projekt alanya lehet, amennyiben a fenti célcsoport valamelyikébe tartozik, és allaskeresd, azaz

a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és

oktatdsi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és

3. Oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehabilitacids jaradékban, illetve rehabilitacios ella-
tasban nem részesiil és

4. az alkalmi foglalkoztatasnak mindsiilé6 munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all,
és egyeb keresd tevékenységet sem folytat, és

5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel egyiittmuikddik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskeres6ként nyilvantart.

o=

Nem lehet a projekt alanya,
— aki a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Foglalkoztatasi Alaprészének decentralizalt keretébdl, va-
lamint képzési keretébdl tamogatasban részesiil,
— akinek a munkatigyi kozpont altal folyositott és jogerds hatdrozattal visszakovetelt tamoga-
tassal Osszefiiggd fizetési kotelezettsége all fenn,
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a2l bonyolitott projektben vesz részt,

— aki mas, hasonlo celu ESZA projekt egyidejti résztvevsje (kivéve TAMOP 1.2.1 ,Hatranyos
helyzettiek foglalkoztatasat 6sztonzé jarulékkedvezmények” elnevezésii projekt),

— akivel Osszefiiggésben a munkaiigyi kdzpont altal kordbban inditott barmely projektet, illetve
projektszakaszt érinten a nyomon kovetés nem zarult le,

— aki a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program keretében szakképesitést vagy munkakdor be-
toltéséhez sziikséges képesitést szerzett és bértamogatasban/bérkoltség tamogatasban része-
stilt.

A projekt altal nyajthato szolgaltatasok, tamogatasok:

A projekt szolgaltatdsi és tamogatasi programelem-kinalatabol olyan segit6 tevékenységek valasztha-
tok ki a résztvevok szamadra, amelyek a képzést, a tamogatott foglalkozast, valamint a vallalkozéva
valast, illetve ezen tamogatdsok igénybevételét segitik, tovabba azok, amelyek hozzdjarulnak a részt-
vevl munkaerd-piaci esélyeinek javitasahoz, személyes fejlédéséhez. A munkaiigyi kdzpont és az
allaskeres6 kozos elképzelése alapjan keriil sor a megallapodas alairdsara, ebben a dokumentumban
rogzitik a lebonyolitds modjat, az azzal kapcsolatos tudnivalokat, az elérendd cél érdekében vallalt
kotelezettségeket.

Képzési tdmogatds
Képzési tdmogatasként:

- keresetpotlo juttatas

- és a képzéssel kapcsolatos aldbbi koltségek részben vagy egészben torténé megtéritése adhato:
- képzési koltség és a vizsga dija, tovabba a képzéshez kapcsolddd
- gyermekfeliigyelet koltségtéritése
- hozzatartozé gondozasanak koltségtéritése

A képzési tamogatast az elméleti és gyakorlati képzés és a képzés befejezését kovets elsd zaro vizsgara
torténd felkésziilés idStartamara tovabba ezen vizsga napjara kell biztositani.

Az Europai Unids forrasbdl tamogatott képzésben résztvevd allaskeresd korlatlan szamui kedvezmé-
nyes menetjegy igénybevételére jogosult a kdzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményrol szo-
16 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet 5. § a.) pontja alapjan.

Pdlyakezdd fiatalok részére nyiijthato bérkoltség tamogatds

Palyakezd¢ fiataloknak nyujthaté bérkoltség tamogatas, annak érdekében, hogy els6 munkahelyhez,
munkatapasztalathoz jussanak, az aldbbiak szerinti konstrukcioban, a maximalis tdmogatasi id6tar-
tamot célozva:

— legfeljebb 6 honapig: a munkabér és a ténylegesen fizetendd szocidlis hozzajarulasi ad6 100 szazalé-
kos megtéritése,

— legfeljebb 3 honapig: tamogatas nélkiili tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség a tdamogatasi idészak
felével megegyezd idStartamban
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elyiiktdl tavol munkat vallald résztvevok lakhatasahoz,
amennylben létesitett foglalkoztatasi, illetve lakdingatlan bérleti jogviszonyuk megfelel a jogszabalyi
feltételeknek.
Ki jogosult ezen programelem igénybevételére?

- Ha a lakdhelyétdl tavol munkat vallalé programrésztvevé legalabb harom hoénapja allas-

keres6ként van nyilvantartva, vagy

- palyakezd¢ allaskeresként van nyilvantartva, vagy

- csoportos létszamleépitésben érintett allaskeresk
A tamogatas a bérleti dijjal (benne a belefoglalt koziizemi dijakkal) kapcsolatos kiaddsokra hasznalha-
té fel. A tAmogatas maximum 18 hénapra adhatd, haromszor hat hénapos idészakokra bontva. A ta-
mogatas mértéke az elsé hat honapban maximum 100.000 Ft, a masodik hat hénapban maximum
60.000 Ft, a harmadik honapban maximum 40.000 Ft.

e

A kérelmeket a foglalkoztatast megel6zéen a TAMOP-1.1.2-11/1 program célcsoportjdba tartozé sze-
mély lakohelye, tartézkodasi helye szerinti illetékes munkatigyi kozpont kirendeltségére kell benyuj-
tani. A kirendeltség a tamogatasardl mérlegelési jogkorben dont a kérelem beérkezését kdvetd 30 na-
pon beliil. A tamogatassal Osszefliggd tennivaldk és eljarasok tekintetében a kozigazgatasi hatosagi
eljarasrol szol6 2004. évi CXL. torvény szabalyai szerint kell eljarni.

A kérelem pozitiv elbirdlasat kovetGen a kérelmezdvel a kirendeltség hatdsagi szerz6dést kot, mely-
ben részletesen rogzitésre keriilnek a tamogatdssal kapcsolatos jogok és kotelezettségek, a tamogatas
elszamolasara vonatkozé szabalyok. A foglalkoztatast csak a hatdsagi szerz6dés megkdtését kovetéen
lehet megkezdeni, a foglalkoztatottakat a kirendeltség kozvetitheti ki a munkaltatohoz.

Reméljiik, On is azok tdboraba tartozhat majd, akiknek az Eurdpai Uni6 altal timogatott Tarsadalmi
Megtjulas Operativ Programmal megvaldsulhat elhelyezkedése vagy vallalkozéva valasa, illetve gj
szakképesitést szerez. Kérjiik, tovabbi kérdéseivel forduljon bizalommal a munkaiigyi kézpont mun-
katarsaihoz.
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