TAJEKOZTATO
a munkaerd-piaci képzés tamogatasarol

1. A tamogatas célja
Az elhelyezkedés, illetve a munkahely megtartas esélyeinek novelése.

2. Tamogathat6 az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott képzése annak a
személynek, aki:

a) allaskeresd,

b) 25. életévét — felsdfoku végzettségli személy esetén 30. életévét — nem toltdtte be, és a
tanuloi, hallgatoi jogviszonya megsziinését kovetden allaskeresési tdamogatasra nem
szerzett jogosultsagot,

c) gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segit ellatasban gyermeknevelési
tamogatasban, illetleg terhességi gyermekagyi segélyben, csecsemdgondozasi dijban
vagy apolasi dijban részesiil,

d) aki rehabilitacios ellatasban részesiil,

e) akinek munkaviszonya varhatéan egy éven beliill megsziinik, és ezt a munkaad6 a
munkavallaloval €s az allami foglalkoztatési szervvel eldzetesen irdsban kdzolte.

A ) pontban meghatarozott személyek képzése akkor tamogathatd, ha a képzés
id6tartama hetente nem haladja _meg a 30 orat, és a gvermekgondozast segité
ellatasban, illetve gyermekgondozasi dijban részesiilé személy képzése a gyermek fél
éves koranak betoltését kovetéen kezdodik meg, valamint a_gyvermekgondozasi
segélyben, gvermekgondozast segité  ellatasban, gvermekgondozasi dijban,
gvermeknevelési tAmogatasban részesiilo személy keresé tevékenységet nem folytat.

3. Képzésben résztvevok tamogatasanak modjai

Képzési tamogatasként
- keresetpotlo juttatés,
- képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése adhato.

A képzési tamogatas keretében az alabbi koltségek részben vagy egészben térithetok meg
abban az esetben, ha a jarasi hivatal ajanlotta fel vagy az abban valo részvétellel a képzés
megkezdése eldtt egyetértett:

- képzési koltség és a vizsga dija, tovabba a képzéshez kapcsolddod

- helykdzi utazas,

- ¢élelmezés,

- szallas,

- hozzatartoz6 apolasaval, gondozasaval kapcsolatban felmeriilt indokolt kiadas,

- gyermek feliigyeletével kapcsolatban felmeriilt indokolt kiadas koltsége

4. A tamogatas mértéke, idotartama:

Keresetpotlo juttatas

- A Kkeresetpotlo juttatas dsszege nem lehet alacsonyabb a tamogatas megallapitasakor
hatalyos kozfoglalkoztatasi bér 60 szazalékanal, azaz brutto 48.918,-Ft-nal és nem

haladhatja meg a megallapitaskor hatalyos kozfoglalkoztatasi bér 6sszegét, azaz bruttd
81.530,-Ft-ot.

- A Somogy Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi Fdosztalya altal 2018. évben
inditott képzések esetében a keresetpotlo juttatas bruttd 6sszege: 81.530,- Ft/ho.
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Keresetp6tlo juttatas a képzésben részt vevd személy részére csak akkor allapithato
meg, ha az elméleti képzés vagy egyidejlileg folytatott elméleti és gyakorlati képzés
id6tartama intenziv, azaz hetente legalabb a htsz orat eléri.
Képzési tamogatast az elméleti és a gyakorlati képzés és a képzés befejezését kovetd
elsé zaro vizsgara torténd felkésziilés idotartamara, tovabba ezen vizsga napjara kell
biztositani.

5. Utazasi kedvezmények

A képzésben résztvevd szamara lakohelye (tartozkodasi helye) és a képzés helyszine
kozott felmeriilt helykdzi utazédsi koltségek részben vagy egészben tdmogathatok
abban az esetben, ha a résztvevo tomegkozlekedési eszkozt vesz igénybe. Az utazas
koltségei tdmogatasanak maximalis mértéke a felmeriild utazasi koltségek 100%-a.

6. Tamogathato képzések:

amennyiben a képzés

az allam altal elismert szakképesités megszerzésére,

munkakor betdltéséhez, foglalkozés, tevékenység gyakorlasara képesitd végzettség
megszerzese,

a szakmai tevékenység magasabb szintli gyakorldsdhoz, a mestervizsgdhoz sziikséges
ismeretek elsajatitasara,

a hatranyos helyzetben 1év0 tarsadalmi csoportok szadmara szervezett képzésre;

a megvaltozott munkaképességiieket érintd rehabilitacios képzésre, tovabba

az elhelyezkedést, a vallalkozast segitd képzésre iranyul,

a szakképzés megkezdéséhez sziikséges alapismereteket nyujto oktatas,

palyaorientdlo és allaskeresési ismeretek oktatasa,

a szakképesitéssel rendelkezd személyek szdmara nyujtandd allamilag elismert
nyelvvizsga megszerzésére iranyul6 képzés, valamint

kozati jarmiivek vezetésére jogositd vezetdi engedély [C, D, E kategoriara, valamint e
kategoéridknak a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol, a kozuti kozlekedési
okmanyok kiadasardl €s visszavonasarol szolo 35/2000. (XI1.30.) BM rendelet 1.
szamu mellékletében meghatarozott alkategéridira és kombinalt kategoridira],
mezOgazdasagi vontatd vezetésre jogositd jarmiivezetdi igazolvany, tovabba
jarmiivezet6i engedély (II. kategériara és trolibuszra érvényesitve), tehergépkocsi és
autobuszvezetdi alap- €s tovabbképzési képesités, a veszélyes aruk szallitdsahoz
szlikséges engedély (ADR) kiadasdhoz eldirt képzés, tovabba az autobusszal dij
ellenében végzett személyszallitishoz sziikséges képzés, €és az ¢épitdgep-kezeld
engedély kiadasahoz sziikséges képzés.

E képzésekben torténd részvétel akkor tdmogathatd, ha a képzés az abban részt vevo
személy munkahoz jutasat vagy munkajanak megtartasat segiti.

A nem allamilag elismert nyelvvizsga megszerzésére iranyuld nyelvi képzésben torténd
részvétel csak akkor tamogathato, ha az a képzés részeként valosul meg.

7. Nem tamogathato képzési programok:

a)

b)
c)

az a program, amelynek a képzési koltsége a 6/1996. (VIIL.16.) sz. MiiM rendelethez
kapcsolodd minisztérium hivatalos lapjaban kozzétett koltségnormak kereteit
meghalad;jak,

az egyetemi, foiskolai tovabb tanulasra, felkészito képzésre, valamint
az olyan iskolarendszer(i képzésre, amelyre az éves koltségvetési torvény normativ
allami hozzajarulast allapit meg.
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A b) pontban foglalt el6irastol eltéréen tdmogatas nyujthatd az egyetemi (foiskolai)
tovabbtanulasara felkészitd képzéshez, feltéve, ha a képzésben torténd részvételt a cigany
nemzetiségi Onkormanyzat, cigany nemzetiségi onkormanyzati tarsulas vagy birdsag altal
nyilvantartasba vett cigany érdekképviseleti szervezet szervezi, vagy szervezésében
kozremiikodik.

8. A képzésben részvevo jogai és kotelezettségei a képzés alatt

A tamogatott koteles:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)

)

k)

a képzovel legkésobb a képzés megkezdése napjan a felndttképzésrol szolo 2013. évi.
LXXVII. sz. térvény 13.§-a szerinti szerzodést megkotni,

a képzésben részt venni, Oralatogatdsi kotelezettségének rendszeresen eleget tenni,
hidnyzasainak mértéke nem haladhatja meg az 6sszes képzési 6raszam 20 szazalékat,
mulasztasat haladéktalanul, de legkésobb az akadalyoztatds megszlinését kovetd
napon kimenteni,

a tananyagot a legjobb tudésa szerint folyamatosan elsajatitani és vizsgat tenni,

a személyi adataiban torténd valtozast 8 napon beliil az illetékes Kirendeltségen
bejelenteni,

munkaviszony létesitését, illetve egyéb keresd tevékenység folytatdsat legkésdbb a
munkakezdést megel6z6 napon, a munkaviszonyt (egyéb jogviszonyt) igazolo okirat
egyidejli bemutatasaval az illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyan
/Munkaer6-piaci Pontjan bejelenteni,

oktatdsi intézmény nappali tagozatdn tanulméanyok folytatdsat legkésdbb a
tanulmanyok megkezdését megel6z6 napon bejelenteni,

oregségi nyugdijra, rehabilitacios jaradékra, megvaltozott munkaképességli személyek
ellatdsara vald jogosultsdgot az azt megallapitdé hatarozat kézhezvételét kovetd 8
napon beliil bejelentent,

sikertelen rész- vagy zardvizsga esetén a képzd intézmény altal megadott idépontban-
180 napon beliil- javitovizsgat, potlovizsgat tenni,

a képzésben valo részvételét, vizsgakotelezettségei teljesitését tanusitd okiratokat a
kézhezvételtdl szamitott 3 munkanapon belill az illetékes Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyan/Munkaer6-piaci Pontjan bemutatni,

a képzés befejezését kovetden a tdmogatd altal megkiildott kérddivet kitdlteni és a
megadott cimre visszakiildeni.

A képzésben résztvevo jogosult:

a)
b)

c)
d)

a jarasi hivatallal egyiitt kivalasztani a tdimogatott képzés iranyat,

a jarasi hivatal altal vezetett jegyzéken szerepld képzd intézmények koziil kivalasztani
azt a képz06 intézményt, amely altal nyujtott képzésben részt vesz,

a jarasi hivatal altal felajanlott vagy elfogadott képzés tdmogatasardl szolo hatosagi
szerzOdést megkotni,

a képzés lebonyolitasa feltételeinek megismerésére, és a megkotott hatosagi illetve
feln6ttképzési szerzédésben foglaltak teljesiilésének nyomon kovetésére.



9. Mérlegelési szempontok

A képzésben résztvevok tamogatasanal a jarasi hivatal figyelembe veszi:

- a hianyszakmakat,

- atamogatassal érintett személy meglévo képzettségét

- képzéssel kapcsolatban felmeriild koltségeket,

- az adott képzés az egyén munkaerd-piaci helyzetének javitdsa szempontjabol
indokolt-e,

- atamogatassal érintett személy munkatapasztalatat,

- atamogatassal érintett személy allaskeresdként eltoltott idejét,

a tamogatas odaitélésének fo szempontjai:

a timogatast igényld
- képzésének munkaerd-piaci indokoltsaga,
- munkaerd-piaci helyzetének javulasa,
- minél gyorsabb kikeriilése a regisztraciobdl,
a képzés koltséghatékonysaga illetve a gazdasag elvarasai.

10. A tamogatas igénylése:

A képzés kezdetét megeldzden benyujtott kérelem alapjan allapithatdé meg. A kérelmet a
kérelmezd lakohelye szerint illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyahoz / Munkaerd-
piaci Pontjahoz lehet benyujtani.

11. A tamogatas elbiralasa

A tamogatas részletes feltételeirdl az allaskeres6 és a Somogy Megyei Kormanyhivatal Jarasi
Hivatal vezetéjének nevében, annak illetékes Foglalkoztatasi Osztalya hatdsagi szerzédést
kot.

Részletesebb felvilagositasért, informacioért kérjiik, forduljon a Somogy Megyei
Kormanyhivatal lakéhelye szerint illetékes jarasi hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak
illetve Munkaerd-piaci Pontjanak munkatarsaihoz.



